Pescara, 10 novembre 2017 






Ai Genitori degli Alunni 

                                                                                                           dell’I.I.S. “Alessandro Volta” 

Oggetto: Indagine per il reperimento di Aziende, Imprese ed Enti sul territorio per l’Alternanza Scuola-Lavoro.

             Con la presente mi rivolgo ai Genitori dei nostri alunni per informarli che il nostro Istituto sta attuando il percorso di Alternanza Scuola-Lavoro, in ottemperanza a quanto stabilito dalla Legge 13 luglio 2015, n. 107, nonché dalla relativa Guida operativa per la Scuola in coerenza con il nostro Piano Triennale dell’Offerta Formativa. 

Come è noto, l’alternanza si articola in periodi di formazione in aula e in periodi di apprendimento mediante esperienze di lavoro. Al riguardo i percorsi prevedono Stage formativi presso aziende, imprese ed enti presenti sul territorio, visite aziendali, corsi sulla tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, attività di Impresa Formativa Simulata, Project Work.
I percorsi attivati favoriscono negli allievi un arricchimento delle conoscenze in ambito giuridico ed economico, lo sviluppo di abilità trasversali, le competenze di natura tecnica e di cittadinanza attiva attraverso il raccordo tra scuola, territorio e mondo del lavoro.

A partire dalle classi terze, gli alunni degli Istituti Tecnici devono svolgere in alternanza almeno 400 ore di attività nel corso del secondo biennio e dell’ultimo anno del percorso di studi, mentre per il Liceo le ore sono almeno 200 nel triennio. Il percorso di alternanza può essere svolto anche durante la sospensione delle attività didattiche e si può realizzare anche all’estero.

Gli studenti in alternanza possono essere ospitati presso imprese, associazioni, ordini professionali, enti pubblici e privati operanti nei settori del patrimonio e delle attività culturali, artistiche e musicali, gli enti che svolgono attività afferenti al patrimonio ambientale e gli enti di promozione sportiva riconosciuti dal CONI.

Questo significa che è fondamentale per il nostro Istituto poter contare su una “rete” d’accoglienza il più possibile ampia e diversificata per consentire a ciascun alunno di usufruire di questa opportunità. A tal proposito, chiediamo la Vostra disponibilità ad accogliere i nostri alunni nei Vostri luoghi di lavoro e di segnalarci i nominativi di Aziende, Imprese ed Enti che potrebbero accogliere i nostri studenti, compilando la scheda informativa allegata alla presente e inviandola al seguente indirizzo e-mail volta.alternanza@gmail.com
Si precisa inoltre, che sarà nostra cura contattare le strutture da Voi segnalate secondo le indicazioni fornite e a stipulare una opportuna convenzione con l’azienda eventualmente interessata.

Per qualsiasi ulteriore informazione sui percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro potrete contattare il nostro referente Prof. Aurelio MARCHETTI presso il nostro Istituto.
Nella speranza che possiate presto accogliere questo invito, cogliamo l’occasione per porgere un caro saluto. 








          Il Dirigente Scolastico 






                     (Prof.ssa Maria Pia LENTINIO) 
AZIENDA/ENTE OSPITANTE STAGE FORMATIVO 
ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 

ANNO SCOLASTICO 2017-2018
	NOME AZIENDA/ENTE



	INDIRIZZO



	CITTÀ


	RECAPITO TELEFONICO



	E-MAIL



	SETTORE DI ATTIVITÀ


	REFERENTE (Nome e Cognome)


	CONTATTO REFERENTE (Telefono, e-mail)



	NOME E COGNOME ALUNNO/A



	CLASSE ALUNNO/A



	NOME E COGNOME GENITORE/I



	CONTATTO GENITORE/I (Telefono, e-mail)



